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ΔΗΜΟΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ - Β’ ΚΥΚΛΟΣ 

ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

«Πρωτοβουλία για την υποστήριξη της Τοπικής ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας – Θυρίδες 

Επιχειρηματικότητας» 

Η πράξη υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 7: «Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, 

προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας» της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: 

Ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης, του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 7 «Διευκόλυνση της 

πρόσβασης στην Απασχόληση στις 8 περιφέρεις Σύγκλισης», του Επιχειρησιακού Προγράμματος 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013» που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο ΕΚΤ. 

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «Δίκτυο υποστήριξης της τοπικής ανάπτυξης και της 

επιχειρηματικότητας» με διακριτικό τίτλο  «ΣΥΝ- ΕΠΙΧΕΙΡΩ»  

ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ 

τους ενδιαφερόμενους/ες που πληρούν τις σχετικές προϋποθέσεις για την υποβολή αιτήσεων 

συμμετοχής στην εν λόγω πράξη.  

1.  Τι είναι το «Δίκτυο υποστήριξης της τοπικής ανάπτυξης και της επιχειρηματικότητας» 

Το «Δίκτυο υποστήριξης της τοπικής ανάπτυξης και της επιχειρηματικότητας», συστάθηκε στο 

πλαίσιο της δράσης 7: «Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, προσαρμοσμένα στις ανάγκες των 

τοπικών αγορών εργασίας»  με σκοπό την ανάληψη και υλοποίηση στοχευόμενων δράσεων για την 

διευκόλυνση της πρόσβασης στην απασχόληση και την κοινωνική και επαγγελματική ένταξη 

Ανέργων  στην ευρύτερη περιοχή των Δήμων Τρικάλων και Καρδίτσας.  

Το Δίκτυο μέσω της δράσης «Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, προσαρμοσμένα στις ανάγκες των 

τοπικών αγορών εργασίας» (ΤΟΠΣΑ) θα προσφέρει δωρεάν εξειδικευμένη συμβουλευτική 

υποστήριξη και κατάρτιση σε 80 ωφελούμενους οι οποίοι θα επιλεγούν μέσα από ανοικτή 

διαδικασία, στοχεύοντας στην ολοκληρωμένη προετοιμασία τους για την επιτυχή δραστηριοποίηση 

τους  στον Αγροδιατροφικό τομέα και τους τομείς Τουρισμού – Πολιτισμού.  

2.  Τι είναι το Σχέδιο ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ 

Το Σχέδιο «ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ», περιλαμβάνει ένα πλέγμα επιδοτούμενων δράσεων που αφορούν την 

επιλογή, κατάλληλη προετοιμασία, κατάρτιση, επιμόρφωση, συνεχή επαγγελματική καθοδήγηση, 

ολοκληρωμένη συμβουλευτική υποστήριξη 80 ανέργων, κατοίκων των παραπάνω αναφερόμενων 

περιοχών παρέμβασης με σκοπό, την επαγγελματική δραστηριοποίησή τους στον Αγροδιατροφικό 

τομέα και τους τομείς Τουρισμού – Πολιτισμού.  



 

Κεντρικός στόχος του σχεδίου είναι η ένταξη ή επανένταξη, μέσα από ένα ολοκληρωμένο πλέγμα 

υποστηρικτικών δράσεων, στην αγορά εργασίας ωφελούμενων / ανέργων είτε μέσω της 

τοποθέτησής τους στην αγορά ως απασχολούμενους είτε μέσω της προετοιμασίας και υποστήριξής 

τους  για ανεξάρτητη επαγγελματική ή επιχειρηματική δραστηριοποίηση. 

3. Σε ποιούς απευθύνεται το Σχέδιο ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ 

Για να επωφεληθεί κάποιος από τις δράσεις του ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ θα πρέπει: 

A. να είναι κάτοικος των Δήμων Τρικάλων ή Καρδίτσας και να είναι άνεργος, εγγεγραμμένος/η 

στα Μητρώα Ανεργίας του ΟΑΕΔ  

 

B. ή στον ειδικό κατάλογο του ΟΑΕΔ, εκτός Μητρώου ανεργίας στους οποίους περιλαμβάνονται  

 

α) Νέοι Επιστήμονες (ιατροί, οδοντίατροι, κτηνίατροι, φαρμακοποιοί, δικηγόροι, μηχανικοί που 

είναι απόφοιτοι Πανεπιστημιακών, Πολυτεχνικών Σχολών) για τους οποίους θα πρέπει να 

ισχύουν οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

1. Να έχουν κάνει έναρξη επιτηδεύματος (στην αρμόδια Δ.Ο.Υ.) υποχρεωτικά από την 02.01. 

2011 και μετά. 

2. Δύνανται να ενταχθούν στο πρόγραμμα και όσοι έχουν προβεί σε έναρξη επιτηδεύματος από 

την 01/01/2010 και μετά, δηλώνοντας ως έδρα την οικία τους, με την προϋπόθεση ότι από 

την 02/01/2011 και μετά, έχουν προβεί σε πρώτη μεταβολή έδρας σε ανεξάρτητο 

επαγγελματικό χώρο. Ως ημερομηνία έναρξης θα θεωρείται η πρώτη μεταβολή. 

3. Να μην έχει παρέλθει χρονικό διάστημα μέχρι την ημερομηνία έναρξης δραστηριότητας τους, 

μεγαλύτερο των έξι (6) ετών από το χρόνο κτήσης του πτυχίου τους (για τις λοιπές 

κατηγορίες) ή της απόκτησης της ειδικότητας τους (για τους ιατρούς). Όταν στο χρονικό 

διάστημα των έξι (6) ετών περιλαμβάνεται χρόνος παρακολούθησης κύκλου μεταπτυχιακών 

σπουδών, ο χρόνος αυτός παρατείνει αντίστοιχα το όριο των έξι (6) ετών. Η ανωτέρω 

ρύθμιση δεν αφορά στους ιατρούς. 

4. Για τους πτυχιούχους αλλοδαπής το διάστημα των έξι (6) ετών υπολογίζεται από την 

αναγνώριση του πτυχίου τους από το ΔΟΑΤΑΠ. 

5. Για τα πτυχία που έχουν αποκτηθεί σε χώρα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και δεν απαιτείται 

αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ το διάστημα των έξι (6) ετών, υπολογίζεται από την λήψη του 

πτυχίου. 

6. Να έχουν ηλικία μέχρι 34 ετών, (έως την ημερομηνία έναρξης της δραστηριότητας τους) πλην 

των ιατρών και των γυναικών νέων επιστημόνων, μητέρων ενός τουλάχιστον ανήλικου τέκνου 

και ανεξαρτήτως ειδικότητας που μπορούν να έχουν ηλικία μέχρι 42 ετών. Για όσους έχουν 

αποκτήσει μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, μέχρι τη συμπλήρωση του ορίου ηλικίας των 34 

ετών, το όριο αυτό παρατείνεται αντίστοιχα κατά το χρονικό διάστημα που αφορά στις 

μεταπτυχιακές σπουδές. Κατά τον υπολογισμό της ηλικίας του ωφελούμενου θα λαμβάνεται 

υπόψη η τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου του έτους γεννήσεως του. Οι μεταπτυχιακές σπουδές 

εξωτερικού λαμβάνονται υπόψη εφόσον υπάρχει αναγνώριση τους από το  ΔΟΑΤΑΠ. 

7. Στο εκκαθαριστικό τους σημείωμα από την οικεία ΔΟΥ για το οικονομικό έτος της έναρξης 

δραστηριότητάς τους, το ατομικό εισόδημά τους να μην υπερβαίνει το ποσό των 12.000,00€. 

Ειδικά για τις κατηγορίες νέων επιστημόνων για τις οποίες απαιτείται πρακτική άσκηση για 

την απόκτηση ειδικότητας ή άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπως ιατροί, δικηγόροι κ.α.), η 

αμοιβή τους κατά τη διάρκεια της πρακτικής άσκησης δεν υπολογίζεται ως εισόδημα 

προκειμένου να ενταχθούν στο πρόγραμμα. 

8. Να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα άλλου Κράτους – Μέλους της Ε.Ε. ή 

είναι ομογενείς ή υπήκοοι τρίτων χωρών που έχουν δικαίωμα διαμονής και απασχόλησης στη 

χώρα μας και είναι νόμιμοι κάτοικοι αυτής. 

9. Να διαθέτουν αριθμό φορολογικού μητρώου (Α.Φ.Μ.) και  



 

10. Να έχουν εκπληρώσει ή νόμιμα απαλλαχθεί από τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (οι 

άνδρες υποψήφιοι). 

Στους ωφελούμενους δεν εντάσσονται όσοι έχουν ιδρύσει τις κάτωθι μορφές εταιρειών:  

1. Ανώνυμες Εταιρείες (Α.Ε.),  

2. Αστικές μη κερδοσκοπικές εταιρείες,  

3. Άλλη επιχείρηση πριν από τη νέα έναρξη επιτηδεύματος στη Δ.Ο.Υ., εκτός της έναρξης 

δραστηριότητας ιατρού άνευ ειδικότητας, η οποία δεν υπερβαίνει, σε καμία περίπτωση, τους 

δώδεκα (12) μήνες.  

 

β)  Ασφαλισμένοι στον  ΟΓΑ 

Για τους ασφαλισμένους στον ΟΓΑ θα πρέπει το ατομικό εισόδημα από γεωργικές δραστηριότητες 

να μην υπερβαίνει τις 3.000 € για το οικονομικό έτος 2013, το δε ατομικό πραγματικό, ή 

αντικειμενικό εισόδημά τους από τις λοιπές πηγές να μην υπερβαίνει το ποσό των 9.000,00 €. 

Επισημαίνεται ότι δεν πρέπει να υπερβαίνουν ανά κατηγορία τα όρια του εισοδήματος. 

4.Πως μπορεί κάποιος να επωφεληθεί από το Σχέδιο ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ 

Με την συμμετοχή τους στην Πράξη «Πρωτοβουλία για την υποστήριξη  της Τοπικής ανάπτυξης και 

Επιχειρηματικότητας – Θυρίδες Επιχειρηματικότητας» οι ωφελούμενοι λαμβάνουν ολοκληρωμένη 

υποστήριξη που περιλαμβάνει:   

→ ΕΠΙΔΟΤΟΥΜΕΝΗ επιμόρφωση σε θέματα  επιχειρηματικότητας 

→ ΕΠΙΔΟΤΟΥΜΕΝΗ θεωρητική και πρακτική κατάρτιση     

→ ΔΩΡΕΑΝ Επαγγελματική Συμβουλευτική καθοδήγηση και  υποστήριξη καθ ’όλη την 

διάρκεια του προγράμματος 

→ ΔΩΡΕΑΝ πρόσβαση στην Παροχή Συμβουλευτικής Επιχειρηματικότητας  

→ ΔΩΡΕΑΝ το επιχειρηματικό σχέδιο  της Κοινωνικής ή Ατομικής Επιχείρησης  

→ ΔΩΡΕΑΝ συμβουλευτική  υποστήριξη και καθοδήγηση κατά τα πρώτα στάδια λειτουργίας 

της επιχείρησης 

→ ΔΩΡΕΑΝ  υπηρεσίες δικτύωσης  για την οργάνωση των συνεργασιών και την  ανάπτυξη 

της επιχείρησης.  

 

5. Ποιά είναι τα αναμενόμενα αποτελέσματα του Σχεδίου ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ 

Με την ολοκλήρωση του σχεδίου δράσης του ΣΥΝ ΕΠΙΧΕΙΡΩ  οι συμμετέχοντες / ωφελούμενοι θα 

είναι σε θέση: 

→ Να αποκτήσουν τις γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες που θα καλύπτουν τις διαπιστωμένες 

ανάγκες των επιχειρήσεων στις οποίες θα προωθηθούν προς απασχόληση. 

→ Να αποκτήσουν δωρεάν το δικό τους ολοκληρωμένο επιχειρηματικό σχέδιο.   

→ Να ιδρύσουν και να λειτουργήσουν/διοικήσουν αποτελεσματικά ατομικές επιχειρήσεις ή  

κοινωνικές Συνεταιριστικές  επιχειρήσεις. 

   

Προθεσμίες / Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων 

Η προθεσμία της παρούσας Β’ φάσεως προκήρυξης λήγει στις 15 Ιουλίου 2014 και ώρα 14.30. 

Για περισσότερες πληροφορίες και για την υποβολή των αιτήσεων συμμετοχής οι ενδιαφερόμενοι 

παρακαλούνται να απευθύνονται στις παρακάτω διευθύνσεις : 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ, Βενιζέλου 1, Τρίκαλα, Tηλ.: 2431027493,  

κα Ζήση Μαρία, ώρες 09:30-14:00 

 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ, Ηρ. Πολυτεχνείου 3, Καρδίτσα, Tηλ.: 2441022301,   

κα Δημοράγκα Αφροδίτη, ώρες 09:30-14:00 

 



 

Δικαιολογητικά Συμμετοχής 

 

Τα  παρακάτω  Δικαιολογητικά θα πρέπει να συνοδεύουν την Αίτηση συμμετοχής: 

1. Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (φωτοτυπία) 

2. Κάρτα Ανεργίας ΟΑΕΔ (φωτοτυπία) ή Αντίγραφο βεβαίωσης εγγραφής σε ειδικό κατάλογο του 

ΟΑΕΔ, εκτός Μητρώου ανεργίας 

3. Πιστοποιητικά Σπουδών (εφόσον υπάρχουν) 

4. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης (προαιρετικά, όπου απαιτείται) 

5. Βεβαίωση Προϋπηρεσίας-Επαγγελματικής Εμπειρίας στον αγροτικό τομέα (αν υπάρχει) 

6. Βεβαίωση μόνιμης κατοικίας  

7. Επιπλέον Πιστοποιητικά ή  άλλο Νόμιμο Έγγραφο για τις ακόλουθες κατηγορίες:  

 

α) Νέοι Επιστήμονες  (ιατροί, οδοντίατροι, κτηνίατροι, φαρμακοποιοί, δικηγόροι, μηχανικοί 

που είναι απόφοιτοι Πανεπιστημιακών, Πολυτεχνικών Σχολών) για τους οποίους  θα πρέπει να 

ισχύουν οι παρακάτω προϋποθέσεις : 

- Να έχουν κάνει έναρξη επιτηδεύματος (στην αρμόδια Δ.Ο.Υ.) υποχρεωτικά από την 02.01. 

2011 και μετά.   Δύνανται να ενταχθούν στο πρόγραμμα και όσοι έχουν προβεί σε έναρξη 

επιτηδεύματος από την 01/01/2010 και μετά, δηλώνοντας ως έδρα την οικία τους, με την 

προϋπόθεση ότι από την 02/01/2011 και μετά, έχουν προβεί σε πρώτη μεταβολή έδρας σε 

ανεξάρτητο επαγγελματικό χώρο. Ως ημερομηνία έναρξης θα θεωρείται η πρώτη μεταβολή. 

- Να μην έχει παρέλθει χρονικό διάστημα μέχρι την ημερομηνία έναρξης δραστηριότητας 

τους, μεγαλύτερο των έξι (6) ετών από το χρόνο κτήσης του πτυχίου τους (για τις λοιπές 

κατηγορίες) ή της απόκτησης της ειδικότητας τους (για τους ιατρούς). Όταν στο χρονικό 

διάστημα των έξι (6) ετών περιλαμβάνεται χρόνος παρακολούθησης κύκλου μεταπτυχιακών 

σπουδών, ο χρόνος αυτός παρατείνει αντίστοιχα το όριο των έξι (6) ετών. Η ανωτέρω 

ρύθμιση δεν αφορά στους ιατρούς. 

- Για τους πτυχιούχους αλλοδαπής το διάστημα των έξι (6) ετών υπολογίζεται από την 

αναγνώριση του πτυχίου τους από το ΔΟΑΤΑΠ. 

- Για τα πτυχία που έχουν αποκτηθεί σε χώρα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και δεν απαιτείται 

αναγνώριση από το ΔΟΑΤΑΠ το διάστημα των έξι (6) ετών, υπολογίζεται από την λήψη του 

πτυχίου. 

- Να έχουν ηλικία μέχρι 34 ετών, (έως την ημερομηνία έναρξης της δραστηριότητας τους) 

πλην των ιατρών και των γυναικών νέων επιστημόνων, μητέρων ενός τουλάχιστον ανήλικου 

τέκνου και ανεξαρτήτως ειδικότητας που μπορούν να έχουν ηλικία μέχρι 42 ετών. Για όσους 

έχουν αποκτήσει μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, μέχρι τη συμπλήρωση του ορίου ηλικίας των 

34 ετών, το όριο αυτό παρατείνεται αντίστοιχα κατά το χρονικό διάστημα που αφορά στις 

μεταπτυχιακές σπουδές. Κατά τον υπολογισμό της ηλικίας του ωφελούμενου θα λαμβάνεται 

υπόψη η τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου του έτους γεννήσεως του. Οι μεταπτυχιακές σπουδές 

εξωτερικού λαμβάνονται υπόψη εφόσον υπάρχει αναγνώριση τους από το  ΔΟΑΤΑΠ. 

- Στο εκκαθαριστικό τους σημείωμα από την οικεία ΔΟΥ για το οικονομικό έτος της έναρξης 

δραστηριότητάς τους, το ατομικό εισόδημά τους να μην υπερβαίνει το ποσό των 12.000,00€. 

Ειδικά για τις κατηγορίες νέων επιστημόνων για τις οποίες απαιτείται πρακτική άσκηση για 

την απόκτηση ειδικότητας ή άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπως ιατροί, δικηγόροι κ.α.), η 

αμοιβή τους κατά τη διάρκεια της πρακτικής άσκησης δεν υπολογίζεται ως εισόδημα 

προκειμένου να ενταχθούν στο πρόγραμμα. 

- Να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα άλλου Κράτους – Μέλους της Ε.Ε. ή 

είναι ομογενείς ή υπήκοοι τρίτων χωρών που έχουν δικαίωμα διαμονής και απασχόλησης στη 

χώρα μας και είναι νόμιμοι κάτοικοι αυτής. 



 

- Να διαθέτουν αριθμό φορολογικού μητρώου (Α.Φ.Μ.) και  

- Να έχουν εκπληρώσει ή νόμιμα απαλλαχθεί από τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (οι 

άνδρες υποψήφιοι). 

β) Ασφαλισμένοι στον  ΟΓΑ 

Για τους ασφαλισμένους στον ΟΓΑ θα πρέπει το ατομικό εισόδημα από γεωργικές 

δραστηριότητες να μην υπερβαίνει τις 3.000 € για το οικονομικό έτος 2013, το δε ατομικό 

πραγματικό, ή αντικειμενικό εισόδημά τους από τις λοιπές πηγές να μην υπερβαίνει το ποσό 

των 9.000,00 €. Επισημαίνεται ότι δεν πρέπει να υπερβαίνουν ανά κατηγορία τα όρια του 

εισοδήματος. 

 

Διαδικασία επιλογής 

Έπειτα από την συλλογή των αιτήσεων θα πραγματοποιηθεί έλεγχος των στοιχείων κάθε αίτησης 

(απόρριψη των αιτήσεων που δεν πληρούν τις προϋποθέσεις που ορίζονται στην πρόσκληση). 

Κατόπιν οι υποψήφιοι θα κληθούν σε συνέντευξη από ειδική ομάδα που θα συσταθεί στο πλαίσιο 

της Επιτροπής Υποδοχής.  

Η αξιολόγηση θα πραγματοποιηθεί από την Επιτροπή Επιλογής των ωφελουμένων που θα 

αποτελείται από εκπροσώπους των εταίρων της Α.Σ, η οποία θα κάνει και την τελική κατάταξη των 

ενδιαφερομένων σε επιτυχόντες και επιλαχόντες. 

Οι κατάλογοι με τα ονόματα τόσο των επιτυχόντων όσο και των επιλαχόντων θα κοινοποιηθούν στο 

ΚΠΑ, στον Υπεύθυνο Συμβουλευτικής και στην Αναθέτουσα Αρχή, ενώ θα αναρτηθούν και στον χώρο 

του συντονιστή εταίρου,  «ΑΝΑΠΤΥΞΙΣ Α.Ε.» (χωρίς αναφορά της Ευάλωτης Κοινωνικής Ομάδας  που 

ανήκουν).  

 

Εταίροι της Α.Σ 

 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΣ Α.Ε. (Συντονιστής Α.Σ.) 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

ΔΗΜΗΤΡΑ  Κ.Ε.Ε.  Α.Ε 

ΒΕΕ ΓΚΡΟΥΠ Α.Ε. 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Ι. ΚΟΛΟΒΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε. 

 

Οι εταίροι που συμμετέχουν στο συγκεκριμένο έργο θα υλοποιήσουν δράσεις αντίστοιχες με την 

φύση των δραστηριοτήτων τους, οι οποίες αλληλοσυμπληρώνονται μέσω της δικτύωσης και της 

άμεσης συνεργασίας τους, καλύπτοντας όλες τις κατηγορίες των ενεργειών που απαιτούνται για την 

επίτευξη των στόχων και των αναμενόμενων αποτελεσμάτων του έργου.  

 

 

 

 

 


